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DETERMINAZIONE

Nr. 329 del 27.12.2019

OGGETTO: AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI
PERSONALE DA IMPIEGARE ATTRAVERSO ATTUAZIONE IN HOUSE. L.R. N°1 DEL 11/01/2018 ART.
2 PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL LAVORO “LAVORAS”. APPROVAZIONE VERBALI
COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLE PROVE DI ACCERTAMENTO DELL’IDONEITA ALLA
MANSIONE - PROGETTO CANTIERE 2. BENI CULTURALI E ARCHEOLOGICI 2.1 PROGETTI DI
VALORIZZAZIONE DI BENI CULTURALI E SITI ARCHEOLOGICI: VILLAGGIO NURAGICO DI
PALMAVERA E NECROPOLI DI ANGHELU RUJU - CUP C15B19004220007

IL DIRETTORE
PREMESSO

CHE la Fondazione M.E.T.A. in esecuzione della Delibera di C.C. n. 26 del 16.06.2010 e dell’atto
costitutivo e delle finalita indicate all’art. 4 del contratto di servizio, concorre alla elaborazione di
strategie di sviluppo culturale del territorio, ideando e realizzando progetti di conservazione,
valorizzazione, gestione, comunicazione, promozione e fruizione del sistema culturale cittadino, di
eventi, spettacoli, attivitd culturali e turistiche, al fine di creare condizioni di sviluppo locale nel
territorio;

VISTE le modifiche relative alla denominazione e allo statuto della Fondazione di cui alla delibera
del C.d.A. n.38 del 26.03.2019 - Ratifica Modifiche dello Statuto della Fondazione META in
Fondazione Alghero (seconda modifica dello statuto).

RICHIAMATI

- il verbale di delibera di C.d.A. n° 127 del 04.11.2019 avente ad oggetto: Presa d’atto nomina
nuovo C.d.A. ed elezione Presidente e Vice-Presidente;

- il verbale di delibera di C.d.A. n°® 128 del 11.11.2019 con la quale al Presidente della Fondazione
vengono attribuite le funzioni di Direttore Generale;

RICHIAMATA la DGR n. 11/03 DEL 02.03.2018 Programmazione Unitaria 2014 /2020.
Programma integrato plurifondo per il lavoro “LavoRas”. L.R. n. 1/2018, art. 2. Misura “Cantieri di
nuova attivazione”. Approvazione definitiva, che rappresenta il quadro normativo di riferimento per
l’attuazione dei cantieri di nuova attivazione;

ATTESO che

- IN.SAR SPA ¢ individuato quale soggetto gestore della misura Cantieri di nuova attivazione per
conto della Regione con il compito di coordinamento operativo, di gestione delle risorse
finanziarie e assistenza tecnica ai Comuni attuatori;

- ASPAL, tramite i Centri per I'Impiego (CPI) collabora con I'IN.SAR spa e con gli enti locali per lo
svolgimento di tutte le attivitd preliminari alla contrattualizzazione (accoglimento,
orientamento, profilazione, patto di servizio, etc.). Ai CPI spetta il compito di redigere gli elenchi
da cui i soggetti attuatori attingeranno i lavoratori da avviare;



RICHIAMATA la delibera di C.d.A. n° 79 del 20.06.2018 avente per oggetto: Programma integrato
plurifondo per il lavoro LAVORAS Articolo 2 legge regionale 1/2018 Strategia generale Misura
Cantieri di nuova attivazione — fase preliminare;

VISTI E RICHIAMATI integralmente

- la deliberazione di Giunta comunale n. 241 del 10.07.2018 avente ad oggetto “D.G.R N.11/3
DEL 02/03/2018. MISURA “CANTIERI DI NUOVA ATTIVAZIONE” PROGRAMMA LAVORAS.
APPROVAZIONE INDIRIZZI OPERATIVI E SCHEMI DI CONVENZIONE TRA COMUNE DI
ALGHERO E SOCIETA' PARTECIPATE ALGHERO IN HOUSE E FONDAZIONE ALGHERO.”;

- lo schema di convenzione LAVORAS - PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL
LAVORO MISURA “CANTIERI DI NUOVA ATTUAZIONE” L.R. N.1/2018 ART. 2 siglato il giorno
06.08.2018 tra il Comune di Alghero e la Fondazione Alghero.

VISTE le schede progettuali, trasmesse allINSAR dal Comune di Alghero, di attivazione di due
cantieri lavoro i cui settori oggetto dell’intervento sono:

v/ Settore 2 - Beni culturali e archeologici
Ambito di intervento 2.1.a) interventi di potenziamento di opere accessorie che incrementano la
fruibilita dei beni culturali.
Ambito di intervento 2.1.c) interventi di tutela e conservazione per siti in situazioni di emergenza.

v Settore 5 - Valorizzazione attrattori culturali
Ambito di intervento 5.1 Progetti di digitalizzazione dei beni culturali — Recupero di materiale
bibliografico e archivistico finalizzato alla conservazione, fruizione e valorizzazione attraverso nuove
tecnologie.
Ambito di intervento 5.2 Progetti finalizzati a introdurre modalita innovative nella salvaguardia e
fruizione dei beni culturali e siti archeologici — interventi di valorizzazione mediante ’applicazione
di nuove tecnologie finalizzate a migliorare la conoscenza culturale dei luoghi della cultura del
patrimonio artistico, storico, architettonico e archeologico.

VISTA la nota inviata dall'INSAR al Comune di Alghero il 26 settembre 2018 Prot 1159 avente per
oggetto: PROGETTO LAVORAS. APPROVAZIONE PROGETTO CANTIERI DI NUOVA ATTIVAZIONE.
TRASMISSIONE CONVENZIONE E DISCIPLINARE con la quale si comunicava 'approvazione dei
progetti cantiere proposti dal Comune di Alghero, tra i quali anche i progetti che vedono la
Fondazione come soggetto attuatore, trasmessi in data 07/08/2018 e 19/09/2018, prot. 1159 e si
allegavano: 1)la convenzione di finanziamento ; 2)Schema di Disciplinare per il Beneficiario", parte
integrante della Convenzione;

VISTA la Convenzione e il Disciplinare sottoscritti tra la Fondazioni Alghero META, in qualita di
soggetto attuatore per il Comune di Alghero, INSAR e ASPAL, protocollo n. 1535 del 14.11.2018,
trasmesso in data 05.12.2018.

DATO ATTO che Fondazione Alghero META ha proceduto a richiedere, con nota prot. 3685 del
28/12/2018 al Centro per l'impiego/ASPAL l’avviamento per l’assunzione diretta da parte di
Fondazione Alghero META, in qualita di soggetto attuatore per il Comune di Alghero, part time 20
ore e a tempo determinato per la durata di 8 mesi, delle seguenti figure previste dal progetto
cantiere in oggetto:

- N.2 impiegati tecnici capo cantiere - Liv 6

- N.4 operai addetti alla manutenzione del verde - Liv 2

- N.2 operai manovali edili - Liv 2

- N.5 giardinieri specializzati - Liv 4

- N.1 muratore specializzato - Liv.4

- N.2 idraulico specializzato - Liv.4

TOTALE N. 16 lavoratori



VISTO lo schema di Avviso pubblico di avviamento al lavoro nei cantieri di nuova attivazione
dell’Ente attuatore Fondazione Alghero META, in qualita di soggetto attuatore per il Comune di
Alghero predisposto dal CPI di Alghero, territorialmente competente ed approvato con
determinazione n.187/ASPAL del 22/01/2019;

DATO ATTO che il suddetto Avviso & stato pubblicato, nella Sezione “Concorsi e selezioni -
Cantieri” del portale SardegnaLavoro dedicato ad ASPAL e che il termine per la presentazione delle
domande scadeva il giorno 12/03/2019;

RICHIAMATA la determinazione adottata dal’ASPAL n. 1405/ASPAL del 22/05/2019 di
approvazione della graduatoria definitiva.

ATTESO che le graduatorie suddette non si sono rilevate sufficienti a ricoprire il fabbisogno di
personale previsto dai progetti per mancanza e/o insufficienza del numero dei partecipanti.

VISTA la comunicazione trasmessa dalla Societd Alghero In House allIN.SAR SPA in data
23/07/2019 con la quale si facevano presenti le criticita relative alla distribuzione di competenze
tra Comune Alghero e soggetti attuatori relativamente all’acquisizione del CUP e alla nomina dei
RUP e contestualmente, nelle more di risoluzione delle criticita predette, si richiedeva deroga sia
per la societa stessa che per la Fondazione Alghero per:
e pubblicare nuovo bando di partecipazione volto a colmare la mancanza di figure necessarie
alla realizzazione dei progetti;
e procedere alle selezioni, attraverso prove di idoneita, non entro i 20 giorni a far data dalla
pubblicazione delle graduatorie suddette ma solo a seguito di nuovo reclutamento
finalizzato alla concreta realizzazione del progetto secondo gli obiettivi previsti;

PRESO ATTO delle seguenti note di riscontro da parte dell’INSAR spa:

- nota prot. IN.SAR SPA 629/2019 del 8/8/2019 registrata al prot. 1687 del 09/08/2019 con la
quale I’ IN.SAR SPA comunica, a rettifica di precedente comunicazione prot. 452/2019, che le
risorse destinate ai cantieri attuati dalla Societa Alghero In House e dalla Fondazione Alghero,
ai sensi dell’art. 18 dell’avviso LavoRas e di quanto disposto da convezione e disciplinare di
finanziamento, siano erogate a favore delle suddette societa e che a tal fine queste dovranno
comunicare via pec codice IBAN, nominativo del RUP, codice CUP e dati progettuali;

- nota di riscontro prot.634/2019 registrata al prot.1812 del 09/09/2019 avente per oggetto
“LavoRas — Programma integrato plurifondo per il lavoro Misura “Cantieri di nuova attivazione”
(L.R. n.1/2018 art.2) — Riscontro vs mail del 23 luglio 2019 avente ad oggetto “Criticita avvio
progetti e richiesta deroga avvio e progetti — Alghero In House srl unipersonale e Fondazione
Alghero Meta” con la quale:

o si autorizza la deroga richiesta con la nota suddetta trasmessa dalla Societa Alghero In
house a favore dei soggetti attuatori, Societa Alghero In House e Fondazione Alghero;

o si suggerisce, nel rispetto integrale del progetto di cantiere approvato dall'INSAR e previa
acquisizione da parte del CPI di Alghero dei dati relativi ai disoccupati presenti sul
territorio, nel caso in cui la risposta a nuovi bandi ASPAL fosse risultata o dovesse
risultare numericamente insufficiente al fabbisogno professionale previsto dai progetti,
di variare le figure professionali richieste e renderle oggetto di nuova selezione;

o sicomunica che i cantieri dovranno essere avviati entro e non oltre il 31 dicembre 2019.

RICHIAMATO il verbale di deliberazione n° 128 dell’11/11/2019 e nello specifico il punto all’lOdG
“Progetto LAVORAS: esame criticita - nomina RUP - riapertura bandi.

ACQUISITO il seguente codice CUP C15B19004220007.
ATTESO che come gia espresso antecedentemente si & reso necessario procedere alla riapertura dei

termini dei bandi per il progetto in oggetto per acquisizione delle figure professionali mancanti e
necessarie per il raggiungimento degli obiettivi del cantiere.



VISTA la richiesta trasmessa all’ASPAL registrata al prot. 2242 del 22/11/2019 per 'avviamento a
selezione per l'assunzione a tempo determinato di lavoratori da impiegare nel cantiere di nuova
attivazione ai sensi della L.R. n. 1 del 11/01/2018 Art. 2 — Programma integrato plurifondo per il
lavoro “LAVORAS?” e nelle specifico delle seguenti figure:

- nr. 1 impiegati tecnici — Perito agrario e/o Agrotecnico - Capo Cantiere Livello 7° CCNL

SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI;
- nr. 2 giardiniere specializzato, Livello 5° CCNL SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI,
- nr. 2 potatori con abilitazioni, Livello 5° CCNL SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI;

VISTO lo schema di Avviso pubblico di avviamento al lavoro nei cantieri di nuova attivazione
dell’Ente attuatore Fondazione Alghero META, in qualita di soggetto attuatore per il Comune di
Alghero predisposto dal CPI di Alghero, territorialmente competente ed approvato con
determinazioni n.3019/ASPAL del 28/11/2019;

DATO ATTO che il suddetto Avviso € stato pubblicato, nella Sezione “Concorsi e selezioni -
Cantieri” del portale Sardegnalavoro dedicato ad ASPAL e che il termine per la presentazione delle
domande scadeva il giorno 5/12/2019 - seconda chiamata; ’

RICHIAMATA la nota prot. 2306 del 02/12/2019 trasmessa allIN.SAR spa con la quale si
comunica la nomina del RUP - dott. Andrea Federico Delogu, i CUP di progetto, i dati progettuali e
si notifica un aumento dei numeri di lavoratori previsti per cantiere che nel caso del progetto di cui
trattasi passano da 16 a 18 e che tale aumento si & reso possibile a seguito di una rimodulazione
del budget di progetto e di una corretta imputazione delle spese previste all’interno delle macro-voci
predefinite.

RICHIAMATA la determinazione adottata dall’ASPAL n. 3180/ASPAL del 16/12/2019 di
approvazione della graduatoria definitiva;

DATO ATTO che la convenzione di finanziamento tra In.Sar, Fondazione Alghero e Aspal prevede
che le prove di idoneita dei candidati ammessi secondo graduatoria ASPAL devono essere svolte a
cura dell’Ente attuatore interessato secondo i requisiti e le procedure previste dal Programma
LavoRas;

DATO ATTO

- che con propria determinazione n. 312 del 10/12/2019 si & proceduto a nominare la
commissione esaminatrice incaricata dell’espletamento delle prove di idoneita;

- che con note prot. n. 2307 del 02/12/2019 e 2421 del 11/12/2019 si & proceduto a convocare,
per laccertamento dell'idoneitd, i candidati posizionati nelle graduatorie dei bandi di prima e
seconda chiamata in numero triplo rispetto ai posti da ricoprire, ai sensi del Regolamento ASPAL
per il reclutamento del personale nell’abito dei cantieri di nuova attivazione;

VISTI i verbali della Commissione esaminatrice;

RITENUTO opportuno approvare integralmente i verbali in argomento e l'esito delle prove di
idoneita di seguito esplicitato:

PROVE ACCERTAMENTO IDONEITA PER N°1 CAPO CANTIERE
DIPLOMA PERITO AGRARIO/AGROTECNICO/GEOMETRA / ABILITAZIONE AL RUOLO DI
COORDINATORE SICUREZZA CANTIERI

ASPAL COGNOME NOME ESITO
1 MELONI ANTONIO IDONEO




PROVE ACCERTAMENTO IDONEITA PER N°1 MURATORE

ASPAL COGNOME NOME ESITO

1 PIDDINI ANDREA IDONEO

2 CHIRRA GIOVANNI NON IDONEO

3 BALDINO GIUSEPPE MAURO Rinuncia in quanto
all’estero

4 CUGUSI LUIGI IDONEO

PROVE ACCERTAMENTO IDONEITA PER N°2 MANOVALE EDILE

ASPAL COGNOME NOME ESITO

1 CONTINE RAIMONDO Rinuncia in quanto
idoneo ad altra
selezione — cooperativa
B

2 URGIAS GIANFRANCO Rinuncia in quanto
idoneo ad altro progetto
LAVORAS - Alghero In
House (addetto
manutenzione del
verde)

3 SCOGNAMILLO GIULIANO Rinuncia in quanto
occupato

4 PIDDINI ANDREA Rinuncia in quanto
idoneo ad altra
mansione (Muratore)

5 MOCCIA FABRIZIO Rinuncia in quanto
idoneo ad altra
mansione (Addetto alla
manutenzione del
verde)

6 CAMPETE ALESSANDRO Rinuncia in quanto
idoneo ad altro progetto
LAVORAS - Alghero In
House (addetto
manutenzione del
verde)

7 CHIRRA GIOVANNI Rinuncia in quanto
interessato solo alla
mansione di Muratore

8 ADELMI FABRIZIO Rinuncia in quanto
idoneo ad altra
mansione (Addetto alla
manutenzione del
verde)

9 PINNA FRANCESCO ASSENTE

10 MANNU SALVATORE IDONEO

11 MASALA RICCARDO Rinuncia in quanto
occupato

12 CUGUSI LUIGI Accetta

demansionamento da
Muratore in favore di
Manovale per
esaurimento posti
disponibili




PROVE ACCERTAMENTO IDONEITA PER N°1 IDRAULICO

ASPAL COGNOME NOME ESITO

1 CONTINE RAIMONDO Rinuncia in quanto gia
occupato

2 TILLOCCA SALVATORE RAIMONDO IDONEO

3 PIRISI PIETRO NON IDONEO

PROVE ACCERTAMENTO IDONEITA PER N°1 CAPO CANTIERE

DIPLOMA DI PERITO AGRARIO O AGROTECNICO CON PATENTE A-B

ASPAL COGNOME NOME ESITO

1 PASQUINO ALESSIO RINUNCIA in favore di
altro progetto House -
idoneo in Alghero In
House

2 SORBARA ELEONORA RINUNCIA in favore di
altro progetto House -
idoneo in Alghero In
House

3 CECCONELLO CRISTIAN IDONEO

4 ULLU IGNAZIO IDONEO

PROVE ACCERTAMENTO IDONEITA PER N°2 POTATORE IN POSSESSO DI ABILITAZIONI
ALL’USO DI SCALA AEREA, MOTOSEGA E PATENTE DI GUIDA A-B / NESSUN TITOLO DI

STUDIO

ASPAL COGNOME NOME ESITO

1 SOLINAS GIUSEPPE IDONEO

2 LAMPIS COSTANTINO Rinuncia in quanto
idoneo come Giardiniere
Specializzato in Alghero
in House

3 COL GIOVANNINO Rinuncia in quanto
idoneo come Giardiniere
qualificato in Alghero in
House

4 PRODI GIOVANNI IDONEO

S CARTA SALVATORE Rinuncia in quanto
risultato idoneo come
Giardiniere
Specializzato in Alghero
in House

PROVE ACCERTAMENTO IDONEITA PER N°6 ADDETTO ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE

NESSUN TITOLO DI STUDIO

ASPAL COGNOME NOME ESITO

1 SILANOS ANNA Rinuncia in quanto
idoneo come presso
Alghero in House

2 SATTA DANILA NON IDONEA

3 SALVATORI MARIA IDONEO

4 CONTINE RAIMONDO Rinuncia in quanto
idoneo in altro progetto
LAVORAS - cooperativa
B

5 CORRIGA GUALTIERO ASSENTE

6 URGIAS GIANFRANCO Rinuncia a favore
dell'idoneita
dell’Alghero in House

T SCOGNAMILLO GIULIANO RINUNCIA in quanto




gia impiegato

8 PIDDINI ANDREA Rinuncia in quanto
idoneo alla mansione di
Muratore

9 IBBA CARLO IDONEO

10 GONZALEZ MONTERO FRANCISCA Rinuncia per problemi
familiari

11 MOCCIA FABRIZIO IDONEO

12 CAMPETE ALESSANDRO Rinuncia a  favore
dell’idoneita
dell’Alghero in House

13 AUZZAS FRANCESCO Rinuncia in quanto
idoneo in altro progetto
LAVORAS - cooperativa
B

14 ZANIBELLATO GIAN FRANCO NASPI

15 ADELMI FABRIZIO IDONEO

16 PINNA FRANCESCO ASSENTE

17 MANNU SALVATORE Rinuncia in quanto
idoneo alla mansione di
Manovale

18 MASALA RICCARDO Rinuncia in quanto
occupato

19 FALCHI PIETRO IDONEO

20 OSINI MICHELINA INVALIDA CIVILE

21 SEGARELLI GIAMPIERO INVALIDA CIVILE

22 CHESSA CLAUDIO Rinuncia in quanto
occupato

23 COGHENE MAURO Rinuncia in quanto
occupato

24 MOCCIA GIUSEPPE IDONEO

PROVE ACCERTAMENTO IDONEITA PER N° 4 GIARDINIERI SPECIALIZZATI IN POSSESSO DI

ABILITAZIONI ALL’USO SCALA AEREA, MOTOSEGA, TRATTRICE, PATENTINO VERDE E

PATENTEAEB

ASPAL COGNOME NOME ESITO

1 LAMPIS COSTANTINO RINUNCIA in favore di
altro progetto LAVORAS
— idoneo in Alghero In
House

2 CARTA SALVATORE RINUNCIA in favore di
altro progetto LAVORAS
- idoneo in Alghero In
House

RITENUTO, pertanto di trasmettere il presente atto, unitamente ai verbali della commissione
esaminatrice, agli uffici amministrativi che dovranno procedere alle assunzioni dei candidati
risultati idonei, nell’ordine determinato dalle graduatorie ASPAL con il succitato provvedimento di
approvazione delle graduatorie n. 1405/ASPAL del 22/05/2019 e n. 3180/ASPAL del 16/12/2019,

e precisamente di:

- n. 1 impiegato tecnico — capo cantiere - geometra — 7° liv a tempo determinato e part-time
20 ore settimanali per un periodo di 8 mesi decorrenti dalla data di stipula del contratto;

- n. 1 impiegato tecnico - cantiere — perito agrario/agrotecnico — 7° liv a tempo determinato e
part-time 20 ore settimanali per un periodo di 8 mesi decorrenti dalla data di stipula del

contratto;




n. 6 operaio comune - addetto alla manutenzione del verde — 3° liv a tempo determinato e
part-time 20 ore settimanali per un periodo di 8 mesi decorrenti dalla data di stipula del
contratto;

- n. 3 giardinieri specializzati — 5° liv a tempo determinato e part-time 20 ore settimanali per
un periodo di 8 mesi decorrenti dalla data di stipula del contratto;

- n. 2 potatori — 5° liv a tempo determinato e part-time 20 ore settimanali per un periodo di 8
mesi decorrenti dalla data di stipula del contratto;

- n. 1 muratore — 5° liv a tempo determinato e part-time 20 ore settimanali per un periodo di
8 mesi decorrenti dalla data di stipula del contratto;

- n. 2 idraulici — 5° liv a tempo determinato e part-time 20 ore settimanali per un periodo di 8
mesi decorrenti dalla data di stipula del contratto;

- n. 2 manovali — 3° liv a tempo determinato e part-time 20 ore settimanali per un periodo di
8 mesi decorrenti dalla data di stipula del contratto;

TOTALE N. 18

VISTO il verbale di deliberazione di C.d.A. n® 130 del 6/12/2019 con il quale si &€ proceduto
all’approvazione della variazione di bilancio 2019 e all’approvazione del bilancio di previsione 2020.

RITENUTO opportuno procedere in merito;

DETERMINA

- di approvare, per le ragioni indicate in premessa, gli atti della Commissione esaminatrice
incaricata dell’espletamento delle prove di idoneita per l’'assunzione a tempo determinato di
personale da impiegare attraverso attuazione in house L.R. n°l del 11/01/2018 art. 2
programma integrato plurifondo per il lavoro “LavoRas” di:

o n. 1 impiegato tecnico — capo cantiere - geometra — 7° liv CCNL SERVIZI DI PULIZIA
AZIENDE INDUSTRIALI,

o n. 1 impiegato tecnico — cantiere — perito agrario/agrotecnico — 7° liv CCNL SERVIZI DI

PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI;

n. 6 operaio comune - addetto alla manutenzione del verde — 3° liv CCNL SERVIZI DI

PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI;

n. 3 giardinieri specializzati — 5° liv CCNL SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI;

n. 2 potatori — 5° liv CCNL SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI;

n. 1 muratore — 5° liv CCNL SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI;

n. 2 idraulici — 5° liv CCNL SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI,

n

T

o

0O 0 O0O0O0

. 2 manovali edili — 3° liv CCNL SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI,
OTALE N. 18

cosi come risultanti dai seguenti verbali e documentazione concorsuale conservata agli atti
della Fondazione Alghero META:

o verbale n. 1 dell’l1/12/2019 (accertamento di idoneitd operaio comune - addetto alla
manutenzione del verde — 3° liv);

verbale n. 3 dell’l11/12/2019 (accertamento di idoneita manovali — 3° liv);

verbale n. 4 dell’11/12/2019 (accertamento di idoneita idraulici — 5° liv);

verbale n. 5 dell’11/12/2019 (accertamento di idoneita muratore — 5° liv);

verbale n. 11 del 11/12/2019 (accertamento di idoneita impiegato tecnico - capo
cantiere - geometra — 7° liv);

O O O O






o verbalen. 1del 18/12/2019 (accertamento di idoneita giardinieri specializzati — 5° liv);
verbale n. 8 del 18/12/2019 (accertamento di idoneita potatori — 5° liv);
o verbale n. 9 del 18/12/2019 (accertamento di idoneita impiegato tecnico — cantiere —
perito agrario/agrotecnico — 7° liv);
o TOTALE N. 18

o}

di prendere atto dell’esito delle prove d’idoneita di cui in premessa;

di trasmettere il presente atto, unitamente ai verbali della commissione esaminatrice, agli
uffici amministrativi che dovranno procedere alle assunzioni dei candidati risultati idonei,
nell’ordine determinato dall’ASPAL con il succitato provvedimento di approvazione delle
graduatorie n. 1405/ASPAL del 22/05/2019 e n. 3180/ASPAL del 16/12/2019.




