FONDAZIONE

ZWLGHERC
4 AMM. | Eventi | ‘Turismo | Arte

DETERMINAZIONE

Nr. 337 del 30.12.2019

OGGETTO: Determinazione a contrattare e contestuale affidamento ai sensi dell’art. 36 comma
2 lett. A del d.lgs 50/2016 e ss.mm.ii. per il servizio di consulenza Medico del Lavoro per
l'avviamento dei contratti di lavoro progetto: LavoRAS - Programma integrato plurifondo per il
lavoro Misura “Cantieri di nuova attuazione” (L.R. n. 1/2018, art. 2). CANTIERE: Settore 2 - Beni
culturali e archeologici Ambito di intervento 2.1.a) interventi di potenziamento di opere
accessorie che incrementano la fruibilita dei beni culturali. Ambito di intervento 2.1.c) interventi
di tutela e conservazione per siti in situazioni di emergenza. - CUP C15B19004220007 CIG
Z092B64EC8

IL DIRETTORE
PREMESSO

CHE la Fondazione M.E.T.A. in esecuzione della Delibera di C.C. n. 26 del 16.06.2010 e dell’atto
costitutivo e delle finalita indicate all’art. 4 del contratto di servizio, concorre alla elaborazione di
strategie di sviluppo culturale del territorio, ideando e realizzando progetti di conservazione,
valorizzazione, gestione, comunicazione, promozione e fruizione del sistema culturale cittadino, di
eventi, spettacoli, attivita culturali e turistiche, al fine di creare condizioni di sviluppo locale nel
territorio;

VISTE le modifiche relative alla denominazione e allo statuto della Fondazione di cui alla delibera
del C.d.A. n.38 del 26.03.2019 - Ratifica Modifiche dello Statuto della Fondazione META in
Fondazione Alghero (seconda modifica dello statuto).

RICHIAMATI

- il verbale di delibera di C.d.A. n® 127 del 04.11.2019 avente ad oggetto: Presa d’atto nomina
nuovo C.d.A. ed elezione Presidente e Vice-Presidente;

- il verbale di delibera di C.d.A. n® 128 del 11.11.2019 con la quale al Presidente della
Fondazione vengono attribuite le funzioni di Direttore Generale;

RICHIAMATA la DGR n. 11/03 DEL 02.03.2018 Programmazione Unitaria 2014/2020.
Programma integrato plurifondo per il lavoro “LavoRas”. L.R. n. 1/2018, art. 2. Misura “Cantieri
di nuova attivazione”. Approvazione definitiva, che rappresenta il quadro normativo di riferimento
per l'attuazione dei cantieri di nuova attivazione;

ATTESO che

- IN.SAR SPA ¢ individuato quale soggetto gestore della misura Cantieri di nuova attivazione per
conto della Regione con il compito di coordinamento operativo, di gestione delle risorse
finanziarie e assistenza tecnica ai Comuni attuatori;

- ASPAL, tramite i Centri per I'Impiego (CPI) collabora con I'IN.SAR spa e con gli enti locali per lo
svolgimento di tutte le attivita preliminari alla contrattualizzazione (accoglimento,
orientamento, profilazione, patto di servizio, etc.). Ai CPIl spetta il compito di redlgere gli
elenchi da cui i soggetti attuatori attingeranno i lavoratori da avviare;



RICHIAMATA la delibera di C.d.A. n°® 79 del 20.06.2018 avente per oggetto: Programma integrato
plurifondo per il lavoro LAVORAS Articolo 2 legge regionale 1/2018 Strategia generale Misura
Cantieri di nuova attivazione — fase preliminare;

VISTI E RICHIAMATI integralmente:

- la deliberazione di Giunta comunale n. 241 del 10.07.2018 avente ad oggetto “D.G.R N.11/3
DEL 02/03/2018. MISURA “CANTIERI DI NUOVA ATTIVAZIONE” PROGRAMMA LAVORAS.
APPROVAZIONE INDIRIZZI OPERATIVI E SCHEMI DI CONVENZIONE TRA COMUNE DI
ALGHERO E SOCIETA' PARTECIPATE ALGHERO IN HOUSE E FONDAZIONE ALGHERO.”;

- lo schema di convenzione LAVORAS - PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL
LAVORO MISURA “CANTIERI DI NUOVA ATTUAZIONE” L.R. N.1/2018 ART. 2 siglato il giorno
06.08.2018 tra il Comune di Alghero e la Fondazione Alghero.

VISTE le schede progettuali, trasmesse allINSAR dal Comune di Alghero, di attivazione di due
cantieri lavoro i cui settori oggetto dell'intervento sono:
v' Settore 2 - Beni culturali e archeologici
Ambito di intervento 2.1.a) interventi di potenziamento di opere accessorie che incrementano la
fruibilita dei beni culturali.
Ambito di intervento 2.1.c) interventi di tutela e conservazione per siti in situazioni di emergenza.
v' Settore 5 - Valorizzazione attrattori culturali
Ambito di intervento 5.1 Progetti di digitalizzazione dei beni culturali — Recupero di materiale
bibliografico e archivistico finalizzato alla conservazione, fruizione e valorizzazione attraverso
nuove tecnologie.
Ambito di intervento 5.2 Progetti finalizzati a introdurre modalita innovative nella salvaguardia e
fruizione dei beni culturali e siti archeologici — interventi di valorizzazione mediante I’applicazione
di nuove tecnologie finalizzate a migliorare la conoscenza culturale dei luoghi della cultura del
patrimonio artistico, storico, architettonico e archeologico.

VISTA la nota inviata dallINSAR al Comune di Alghero il 26 settembre 2018 Prot. 1159 avente per
oggetto: PROGETTO LAVORAS. APPROVAZIONE PROGETTO CANTIERI DI NUOVA ATTIVAZIONE.
TRASMISSIONE CONVENZIONE E DISCIPLINARE con la quale si comunicava l'approvazione dei
progetti cantiere proposti dal Comune di Alghero, tra i quali anche i progetti che vedono la
Fondazione come soggetto attuatore, trasmessi in data 07/08/2018 e 19/09/2018, prot. 1159 e
si allegavano: 1) la convenzione di finanziamento ; 2)Schema di Disciplinare per il Beneficiario",
parte integrante della Convenzione;

VISTA la Convenzione e il Disciplinare sottoscritti tra la Fondazioni Alghero META, in qualita di
soggetto attuatore per il Comune di Alghero, INSAR e ASPAL, protocollo n. 1535 del 14.11.2018,
trasmesso in data 05.12.2018.

DATO ATTO che Fondazione Alghero META ha proceduto a richiedere, con nota prot. 3685 del
28/12/2018 al Centro per limpiego/ASPAL l'avviamento per l'assunzione diretta da parte di
Fondazione Alghero META, in qualita di soggetto attuatore per il Comune di Alghero, part time 20
ore e a tempo determinato per la durata di 8 mesi, delle seguenti figure previste dal progetto
cantiere in oggetto:

- N.2 impiegati tecnici capo cantiere - Liv 6

- N.4 operai addetti alla manutenzione del verde - Liv 2

- N.2 operai manovali edili - Liv 2

- N.5 giardinieri specializzati - Liv 4

- N.1 muratore specializzato - Liv.4

- N.2 idraulico specializzato - Liv.4

TOTALE N. 16 lavoratori



VISTO lo schema di Avviso pubblico di avviamento al lavoro nei cantieri di nuova attivazione
del’Ente attuatore Fondazione Alghero META, in qualita di soggetto attuatore per il Comune di
Alghero predisposto dal CPI di Alghero, territorialmente competente ed approvato con
determinazione n.187/ASPAL del 22/01/2019;

DATO ATTO che il suddetto Avviso & stato pubblicato, nella Sezione “Concorsi e selezioni -
Cantieri” del portale SardegnalLavoro dedicato ad ASPAL e che il termine per la presentazione delle
domande scadeva il giorno 12/03/2019;

RICHIAMATA la determinazione adottata dal’ASPAL n. 1405/ASPAL del 22/05/2019 di
approvazione della graduatoria definitiva.

ATTESO che le graduatorie suddette non si sono rilevate sufficienti a ricoprire il fabbisogno di
personale previsto dai progetti per mancanza e/o insufficienza del numero dei partecipanti.

VISTA la comunicazione trasmessa dalla Societa Alghero In House allIN.SAR SPA in data
23/07/2019 con la quale si facevano presenti le criticita relative alla distribuzione di competenze
tra Comune Alghero e soggetti attuatori relativamente all’acquisizione del CUP e alla nomina dei
RUP e contestualmente, nelle more di risoluzione delle criticita predette, si richiedeva deroga sia
per la societa stessa che per la Fondazione Alghero per:
e pubblicare nuovo bando di partecipazione volto a colmare la mancanza di figure necessarie
alla realizzazione dei progetti;
o procedere alle selezioni, attraverso prove di idoneita, non entro i 20 giorni a far data dalla
pubblicazione delle graduatorie suddette ma solo a seguito di nuovo reclutamento
finalizzato alla concreta realizzazione del progetto secondo gli obiettivi previsti;

PRESO ATTO delle seguenti note di riscontro da parte del'INSAR spa:

- nota prot. IN.SAR SPA 629/2019 del 8/8/2019 registrata al prot. 1687 del 09/08/2019 con la
quale I’ IN.SAR SPA comunica, a rettifica di precedente comunicazione prot. 452/2019, che le
risorse destinate ai cantieri attuati dalla Societa Alghero In House e dalla Fondazione Alghero,
ai sensi dell’art. 18 dell’avviso LavoRas e di quanto disposto da convezione e disciplinare di
finanziamento, siano erogate a favore delle suddette societa e che a tal fine queste dovranno
comunicare via pec codice IBAN, nominativo del RUP, codice CUP e dati progettuali;

- nota di riscontro prot.634/2019 registrata al prot.1812 del 09/09/2019 avente per - oggetto
“LavoRas — Programma integrato plurifondo per il lavoro Misura “Cantieri di nuova attivazione”
(L.R. n.1/2018 art.2) — Riscontro vs mail del 23 luglio 2019 avente ad oggetto “Criticita avvio
progetti e richiesta deroga avvio e progetti — Alghero In House srl unipersonale e Fondazione
Alghero Meta” con la quale:

o siautorizza la deroga richiesta con la nota suddetta trasmessa dalla Societa Alghero In
house a favore dei soggetti attuatori, Societa Alghero In House e Fondazione Alghero;

o si suggerisce, nel rispetto integrale del progetto di cantiere approvato dall’INSAR e
previa acquisizione da parte del CPI di Alghero dei dati relativi ai disoccupati presenti
sul territorio, nel caso in cui la risposta a nuovi bandi ASPAL fosse risultata o dovesse
risultare numericamente insufficiente al fabbisogno professionale previsto dai progetti,
di variare le figure professionali richieste e renderle oggetto di nuova selezione;

o si comunica che i cantieri dovranno essere avviati entro e non oltre il 31 dicembre
2019.

RICHIAMATO il verbale di deliberazione n°® 128 dell’l1/11/2019 e nello specifico il punto all’lOdG
“Progetto LAVORAS: esame criticita - nomina RUP - riapertura bandi. 3

ACQUISITO il seguente codice CUP C15B19004220007.



ATTESO che come gia espresso antecedentemente si &€ reso necessario procedere alla riapertura
dei termini dei bandi per il progetto in oggetto per l'acquisizione delle figure professionali
mancanti e necessarie per il raggiungimento degli obiettivi del cantiere.

VISTA la richiesta trasmessa all’ASPAL registrata al prot. 2242 del 22/11/2019 per 'avviamento
a selezione per I'assunzione a tempo determinato di lavoratori da impiegare nel cantiere di nuova
attivazione ai sensi della L.R. n. 1 del 11/01/2018 Art. 2 — Programma integrato plurifondo per il
lavoro “LAVORAS” e nello specifico delle seguenti figure:
- nr. 1 impiegati tecnici — Perito agrario e/o Agrotecnico - Capo Cantiere Livello 7° CCNL
SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE INDUSTRIALI,
- nr. 2 giardiniere specializzato, Livello 5° CCNL SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE
INDUSTRIALI;
- nr. 2 potatori con abilitazioni, Livello 5° CCNL SERVIZI DI PULIZIA AZIENDE
INDUSTRIALI,

VISTO lo schema di Avviso pubblico di avviamento al lavoro nei cantieri di nuova attivazione
dell’Ente attuatore Fondazione Alghero META, in qualita di soggetto attuatore per il Comune di
Alghero predisposto dal CPI di Alghero, territorialmente competente ed approvato con
determinazioni n.3019/ASPAL del 28/11/2019;

DATO ATTO che il suddetto Avviso & stato pubblicato, nella Sezione “Concorsi e selezioni -
Cantieri” del portale SardegnaLavoro dedicato ad ASPAL e che il termine per la presentazione delle
domande scadeva il giorno 5/12/2019 - seconda chiamata;

RICHIAMATA la nota prot. 2306 del 02/12/2019 trasmessa allIN.SAR spa con la quale si
comunica la nomina del RUP — dott. Andrea Federico Delogu, i CUP di progetto, i dati progettuali,
si notifica una rimodulazione del piano economico in linea con i dettami del bando resasi
necessaria per una corretta imputazione delle spese previste allinterno delle macro-voci
predefinite del progetto

DATO ATTO che a seguito della suddetta rimodulazione & stato possibile procedere ad un
aumento dei numeri di lavoratori previsti che nel caso del progetto di cui trattasi passano da 16 a
18.

RICHIAMATA

- la determinazione n°282 del 02/12/2019 avente per oggetto “LavoRAS — Programma integrato
plurifondo per il lavoro Misura “Cantieri di nuova attuazione” (L.R. n. 1/2018, art. 2).
CANTIERE: Settore 5 - Valorizzazione attrattori culturali Ambito di intervento 5.2 Progetti
finalizzati a introdurre modalita innovative nella salvaguardia e fruizione dei beni culturali e
siti archeologici — interventi di valorizzazione mediante l’applicazione di nuove tecnologie
finalizzate a migliorare la conoscenza culturale dei luoghi della cultura del patrimonio
artistico, storico, architettonico e archeologico — CUP C15B19004230007 — RIMODULAZIONE
PIANO ECONOMICO E AVVIO PROCEDURE”;

- la determinazione n° 329 del 27.12.2019 avente per oggetto-AVVIAMENTO A SELEZIONE PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE DA IMPIEGARE ATTRAVERSO
ATTUAZIONE IN HOUSE. L.R. N°1 DEL 11/01/2018 ART. 2 PROGRAMMA INTEGRATO
PLURIFONDO PER IL LAVORO ¢“LAVORAS”. APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE
ESAMINATRICE DELLE PROVE DI ACCERTAMENTO DELL’IDONEITA ALLA MANSIONE -
PROGETTO CANTIERE 2. BENI CULTURALI E ARCHEOLOGICI 2.1 PROGETTI DI
VALORIZZAZIONE DI BENI CULTURALI E SITI ARCHEOLOGICI: VILLAGGIO NURAGICO DI
PALMAVERA E NECROPOLI DI ANGHELU RUJU - CUP C15B19004220007



- la nota prot. 2558 del 27/12/2019 con la quale questa Fondazione ha trasmesso all’Insar spa
la richiesta di anticipo del 30% del finanziamento, il piano delle assunzioni e i verbali relativi
alle prove di idoneita, comunicando la data di inizio del cantiere ovvero il 30 dicembre 2019.

CONSIDERATA 'urgenza di avvalersi della consulenza del Medico del lavoro per I'avviamento del
personale di cui al progetto in oggetto secondo il piano delle assunzioni suddetto;

VERIFICATO che la ristrettezza dei tempi a disposizione e la contestuale necessita di
individuare un soggetto che sia in grado, fin da subito, di assumere il servizio di cui trattasi,
impongono di procedere mediante affidamento diretto, ai sensi del DLgs 50/2016 poicheé il
ricorso ad una procedura comparativa per l'identificazione dell'affidatario comporterebbe temp1
eccessivamente lunghi e tali da vanificare l'utilita della prestazione dell’operatore;

TENUTO CONTO che per continuitd amministrativa si ritiene opportuno che tale servizio venga
gestito dal medesimo Studio Medico del Lavoro comportando, di conseguenza, un risparmio in
termini di tempo e di risorse economiche da impiegare.

RICHIAMATO l'art. 36 comma 2 lettera a) del D. Lgs 50/2016 che prevede che le stazioni
appaltanti procedano all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a 40.000
euro, mediante affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o pili operatori
economici o per i lavori in amministrazione diretta;

ATTESO che nella procedura di cui all’articolo 36, comma 2, lettera a), la stazione appaltante pud
procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga,
in modo semplificato, 'oggetto dell’affidamento, limporto, il fornitore, le ragioni della scelta del
fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei
requisiti tecnico-professionali, ove richiesti;

VISTE le Linee guida ANAC N. 4 “Procedure per l'affidamento dei contratti pubblici di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli
elenchi di operatori economici” Approvate con Delibera n. 1097 del 26.10.2016 - Pubblicata in
G.U. n. 274 del 23 novembre 2016 e aggiornate al Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con
delibera del Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018;

DATO ATTO CHE: _

- il servizio oggetto di appalto non rientra tra le categorie di beni o servizi di cui al al DPCM 24
dicembre 2015 o di cui all'art. 1, comma 512, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 o di cui
all’art. 1 comma 7 del 1. 135/2012;

- non sussiste una Convenzione Consip avente ad oggetto il bene o servizio oggetto dell'appalto;

RICHIAMATA la richiesta di preventivo prot. 2543 del 23/12/2019 trasmessa al dott. Pierfranco
Canalis — Medico del Lavoro.

VISTO il preventivo trasmesso dal dott. Pierfranco Canalis — Medico del Lavoro, registrato>al prot.
2571 del 30/12/2019, per un importo pari a € 1.695,00 (mlllese1centonovantanc1nque /00)
comprensivi di oneri accessori ed imposte.

DATO ATTO che

- il fine che si intende perseguire con il contratto & quello dell’affidamento del servizio di
consulenza di medicina del lavoro necessario all’avviamento del personale;

- loggetto del contratto & il “Servizio di consulenza Medico del Lavoro”;

- importo del contratto & pari a Euro 1.695,00 (m111eselcentonovantancmque /00) comprensivi di
imposte e oneri, come da offerta acquisita al prot. n. 2571 del 30/12/2019;



- l'obbligazione verra perfezionata mediante corrispondenza secondo I'uso del commercio ai sensi
dell’art.32, comma 14 del D.Lgs. n. 50/2016 ed art. 4, punto 4.4 comma 4.4.1 delle Linee Guida
n. 4 di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50;

- le clausole ritenute essenziali sono contenute nell’offerta acquisita al prot. n. 2571 del
30/12/2019, pari a Euro 1.695,00 (milleseicentonovantancinque/00) comprensivi di oneri
accessori e imposte, e nella presente determinazione;

- la modalita di scelta del contraente & quella dell’affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma
2 lettera a) del D. Lgs 50/2016 ritenuto il metodo piti adeguato rispetto alla tipologia del servizio
ed a quanto sopra espresso;

ACQUISITA da parte dell'operatore, congiuntamente al preventivo, la dichiarazione ai sensi degli
artt. 38, 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000 in merito al possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del
d.lgs 50/2016 registrata al prot. n. 2571 del 30/12/2019.

VERIFICATA la regolarita contributiva tramite acquisizione di certificato prot. INAIL_19276592
con scadenza 21/03/2020;

VERIFICATTI gli adempimenti e le modalita di cui all’art.3 della L.13.08.2010 n°136, in merito alla
tracciabilita dei flussi finanziari;

ACQUISITO lo Smart-cig: Z092B64ECS;

RITENUTO pertanto di procedere all’affidamento a favore del Dott. Pierfranco Canalis — medico
del Lavoro con sede in via Carlo felice 48/d 07100 Sassari C.F. CNLPFR72S041452E e P.L.
02025010907 il servizio di consulenza di medicina del lavoro necessario per l'avviamento del
personale del progetto in oggetto per I'importo pari a € 1.695,00
(milleseicentonovantancinque/00) imposte e oneri inclusi come da preventivo registrato al prot.
2571 del 30/12/2019;

DATO ATTO che i dati relativi al presente affidamento verranno pubblicati all’albo pretorio
dell’ente oltreché ai sensi e con le modalita stabilite all’art. 37 del D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 e
dall’art. 1, comma 32, della Legge Anticorruzione;

VISTA la delibera n° 81 del C.d.A. del 29.06.2018 avente come oggetto I'approvazione della
variazione di Bilancio di previsione 2018/2020 e relativi allegati;

VISTE
- la delibera di G.C. del Comune di Alghero n. 299 del 29/08/2018 avente per oggetto
“Fondazione Alghero: approvazione bilancio e relazione previsionale 2018-20207;
- la delibera di C.d.A. n° 154 del 15/10/2018 avente per oggetto “Approvazione del bilancio
economico di previsione 20197;
- il verbale di C.d.A. n° 130 del 06/12/2019 e nello specifico i punti 3) Approvazione
variazione al bilancio di previsione 2019; 4) Approvazione bilancio preventivo 2020;

ACCERTATO che la somma necessaria per l’'affidamento del servizio trova disponibilita nel C.E.
“Servizi amministrativi” lettera f Consulenze tecniche del Bilancio triennale di previsione

2018/2020 — annualita 2019.

RITENUTO opportuno procedere in merito.

DETERMINA



sulla base di quanto esposto in premessa e per le motivazioni esposte, che fanno parte integrante
del presente dispositivo:

- di procedere all’affidamento del servizio di consulenza medicina del lavoro del progetto
LavoRAS - Programma integrato plurifondo per il lavoro Misura “Cantieri di nuova
attuazione” (L.R. n. 1/2018, art. 2). CANTIERE: Settore 2 - Beni culturali e archeologici
Ambito di intervento 2.l.a) interventi di potenziamento di opere accessorie che
incrementano la fruibilita dei beni culturali. Ambito di intervento 2.1.c) interventi di
tutela e conservazione per siti in situazioni di emergenza. - CUP C15B19004220007;

- di approvare il preventivo presentato del Dott. Pierfranco Canalis — medico del Lavoro
con sede in via Carlo felice 48/d 07100 Sassari C.F. CNLPFR72S04I452E e P.l.
02025010907, come da offerta acquisita al prot. n. 2571 del 30/12/2019;

- di affidare il suddetto servizio al Dott. Pierfranco Canalis — medico del Lavoro con sede in
via Carlo felice 48/d 07100 Sassari C.F. CNLPFR72S04I452E e P.I. 02025010907, al
costo di Euro 1.695,00 (milleseicentonovantancinque/00) comprensivi di imposte e oneri,
come da offerta acquisita al prot. n. 2571 del 30/12/2019;

- di stabilire che si procede alla stipula dell'obbligazione, ai sensi dell’art. 32 comma 14
del D.Lgs. 50/2016, perfezionata mediante corrispondenza secondo l'uso del commercio
consistente in apposito scambio di lettere;

- di dare, altresi, atto che l'affidatario, ai sensi dell’art.3 della L. 136/2010 assumera, a
pena di nullita del contratto, gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari impegnandosi
alla comunicazione del conto corrente dedicato ad appalti/commesse pubbliche di cui al
comma 7 del citato articolo;

- di dare atto che la somma suddetta trova disponibilita nel C.E. “Servizi amministrativi”
lettera f Consulenze tecniche del Bilancio triennale di previsione 2018/2020 - annualita
2019;

- di dare atto che, ai sensi del comma 7 dell’art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016, la presente
aggiudicazione diventa efficace dopo la verifica dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs.
citato.







