- FONDAZIONE

= ALGHERO
4 A Musef | Eventi | Turismo

DETERMINAZIONE
Nr. 320 del 13.12.2019

OGGETTO: Somministrazione lavoro. Impegno di spesa a favore della Randstad SPA per il periodol6
dicembre 2019 — al 31 Marzo 2020.

IL DIRETTORE
PREMESSO

che la Fondazione Alghero | Musei Eventi Turismo | ex Fondazione M.E.T.A. in esecuzione della
Delibera di C.C. n. 26 del 16.06.2010 e dell'atto costitutivo e delle finalita indicate agli artt. 3 e 4
dello Statuto, concorre alla elaborazione di strategie di sviluppo culturale del territorio, ideando e
realizzando progetti di conservazione, valorizzazione, gestione, comunicazione, promozione e
fruizione del sistema culturale cittadino, di eventi, spettacoli, attivita culturali e turistiche, al fine
di creare condizioni di sviluppo locale nel territorio;

VISTE le modifiche relative alla denominazione e allo statuto della Fondazione di cui alla delibera
del C.d.A. n. 38 del 26.03.2019 - Ratifica Modifiche dello Statuto della Fondazione META in
Fondazione Alghero (seconda modifica dello statuto).

RICHIAMATE
- La Delibera di C.d.A. n°® 127 del 04.11.2019 avente ad oggetto: Presa d’atto nomina nuovo
C.d.A. ed elezione Presidente e Vice-Presidente;
- La Delibera di C.d.A. n°® 128 del 11.11.2019 con la quale al Presidente della Fondazione
vengono attribuite le funzioni di Direttore Generale;

CONSIDERATO CHE il compito della Fondazione é attuare la gestione operativa, amministrativa,
economica, delle attivita suddette;

PREMESSO CHE la Fondazione non dispone di personale a tempo indeterminato al fine espletare
le attivita sopra esposte;

ATTESO CHE in data 20 novembre 2019 é stato firmato un accordo con le organizzazioni sindacali
che consente alla Fondazione di poter usufruire di “personale somministrato” in deroga alle
disposizioni di legge, sino al 31.2020, per cui si potra procedere alla proroga dei lavoratori in
scadenza il 15 dicembre 2019, scongiurando quindi il rischio di totale paralisi della Fondazione
Alghero, come risulta da delibera di C.d.A n° 130 del 16.12.2019.

RICHIAMATA inoltre la deliberazione di G.C. n. 153 del 30/04/2019 in seguito alla quale in data
24/05/2019 il Comune di Alghero, 1'Azienda Speciale Parco di Porto Conte, la Fondazione Alghero,
I’Alghero in House S.r.L. Unipersonale e la Randstad Italia S.p.A. hanno stipulato un accordo
avente ad oggetto l'estensione ai suddetti soggetti delle condizioni contrattuali dell'appalto di
somministrazione di lavoro temporaneo aggiudicato dal Comune di Alghero alla societa “Obiettivo
Lavoro S.p.A.”, oggi “Randstad Italia S.p.A.", di cui al capitolato approvato con determinazione n.



959 del 30/10/2015 e nel rispetto dell'offerta presentata dalla stessa societa con efficacia fino al
31/12/2019.

PRESO ATTO della deliberazione di G.C. n. 357 del 29/11/2019 con la quale la & stato disposto di
autorizzare la stipula di un nuovo accordo, con scadenza 16/01/2021, tra Comune di Alghero,
Fondazione Alghero, Azienda Speciale Parco di Porto Conte, Alghero in House S.r.l. Unipersonale,
SECAL S.p.A. e la societa di somministrazione di lavoro temporanea Randstad Italia S.p.A., per
l'estensione alle stesse delle condizioni contrattuali dell'appalto di somministrazione di lavoro
temporaneo aggiudicato dal Comune di Alghero.

RICHIAMATA la determinazione n° 285 del 3/12/2019 avente per oggetto “Nuovo accordo tra
Comune di Alghero, Azienda Speciale di Porto Conte, Fondazione Alghero, Alghero In House srl e
Randstad lavoro Spa per utilizzo personale somministrato — approvazione”

RITENUTO che, nelle more dell’avvio delle procedure ad evidenza pubblica per la selezione di un
operatore economico per la fornitura di tale servizio da parte della Fondazione e per ragioni di
economia procedimentale, si usufruira dell’accordo suddetto e pertanto la stipula dei contratti sara
perfezionata con la Randstad S.P.A.

PRESO ATTO inoltre

- che in data 11 agosto & stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il Testo del Decreto Dignita (DI
87/2018 coordinato con la legge di conversione L. 96/2018) e che nella stessa data il Parlamento
ha pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale la Legge di conversione con modifiche del Decreto Dignita e
che il provvedimento & entrato in vigore il 12 agosto 2018;

- che in data 21.12.2018 & stata siglata l'ipotesi di rinnovo del CCNL per le Agenzie di
Somministrazione di Lavoro.

VERIFICATA la possibilita di procedere con la stipula dei contratti del personale interinale per
garantire la continuita del servizio fino al 31 marzo 2020;

ATTESO che la somma necessaria per far fronte alla somministrazione di lavoro delle unita
suddette dal 16 dicembre al 31 marzo 2019 é quantificata in € 85.000,00.

ACCERTATO che le somme necessarie trovano disponibilitd nel C.E. “Spese per il personale”
lettera b) “Personale interinale e stagionale” del Bilancio triennale 2018/2020;

RITENUTO di dover procedere in merito e impegnare a favore della Randstad SPA con sede in
Milano via R. Lepetit, 8/10 - 20124 P.I. N°10538750968 - C.F. 12730090151 la somma pari a €
85.000,00 Iva inclusa per la somministrazione lavoro dal 16 agosto al 31 marzo 2020.

VERIFICATI gli adempimenti e le modalita di cui all’art.3 della L.13.08.2010 n°136, in merito alla
tracciabilita dei flussi finanziari e la regolarita contributiva della ditta con scadenza 11.10.2019.

RICHIAMATO il CIG 64518792FB.

DATO ATTO che i dati relativi al presente affidamento verranno pubblicati all’albo pretorio
dell’ente oltreché ai sensi e con le modalita stabilite all’art. 37 del D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 e
dall’art. 1, comma 32, della Legge Anticorruzione;

VISTA la delibera n° 81 del C.d.A. del 29.06.2018 avente come oggetto l'approvazione della
variazione di Bilancio di previsione 2018/2020 come da richiesta dal Comune di Alghero, con
contestuale approvazione della programmazione del fabbisogno di personale ed approvazione del
piano strategico relativo alla programmazione societaria;

ESAMINATI gli allegati della suddetta delibera n° 81 del C.d.A. del 29.06.2018;



VISTE

La delibera di G.C. del Comune di Alghero n. 299 del 29/08/2018 avente per oggetto “Fondazione
Alghero: approvazione bilancio e relazione previsionale 2018-20207;

La delibera di C.d.A. n° 154 del 15/10/2018 avente per oggetto “Approvazione del bilancio
economico di previsione 2019”;

Il verbale di C.d.A. n® 130 del 06/12/2019 e nello specifico i punti 3) Approvazione variazione al
bilancio di previsione 2019;

RITENUTO opportuno procedere in merito;

DETERMINA

sulla base di quanto esposto in premessa e per le motivazioni esposte, che fanno parte integrante
del presente dispositivo:

- di impegnare la somma pari a € 85.000,00 (iva inclusa) per la somministrazione lavoro dal
16 dicembre al 31 marzo 2020 a favore della Randstad S.P.A.;

- di dare atto che la somma necessaria trova disponibilita nel C.E. “spese per il personale”

lettera b) “personale interinale e stagionale” del Bilancio triennale 2018/2020 seconda e
terza annualita;

- di dare atto che si procedera alla liquidazione della suddetta somma con successivi
provvedimenti.

Direttore







