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DETERMINAZIONE

Nr. 103 del 15.04.2019

OGGETTO: ACCORDO TRA L’AZIENDA SPECIALE PARCO DI PORTO CONTE, L’ALGHERO IN HOUSE
UNIPERSONALE S.R.L., LA FONDAZIONE ALGHERO, PER LA GESTIONE DELLA FORNITURA DEL
SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO | Indizione di una gara internazionale entro il
31.12.2019 | Estensione temporanea della Convezione con la Randstad fino al 31.12.2019 |
Rinnovo del personale stagionale della Grotta di Nettuno nelle more dell’indizione della gara
internazionale fino al 30.10.20109.

IL DIRETTORE

PREMESSO

CHE la Fondazione M.E.T.A. in esecuzione della Delibera di C.C. n. 26 del 16.06.2010 e dell’atto
costitutivo e delle finalita indicate all’art. 4 del contratto di servizio, concorre alla elaborazione di
strategie di sviluppo culturale del territorio, ideando e realizzando progetti di conservazione,
valorizzazione, gestione, comunicazione, promozione e fruizione del sistema culturale cittadino, di
eventi, spettacoli, attivita culturali e turistiche, al fine di creare condizioni di sviluppo locale nel
territorio;

PRESO ATTO che dal 15.12.2017 I’Ente ha variato la denominazione in Fondazione Alghero -
Musei Eventi Turismo come da Delibera di C.d.A. n°170 del 15/12/2017 avente ad oggetto
“Ratifica del verbale del consiglio di amministrazione redatto dal notaio Andrea Pinna Vistoso
(repertorio nr. 23817 — raccolta nr. 13436);

STIMATO che data la forte vocazione turistica del Comune di Alghero si prevedono ogni anno
diverse assunzioni straordinarie di personale stagionale non sempre prevedibili ex ante, dati i flussi
variabili dei picchi di stagionalita turistica;

POSTO che, sebbene per differenti ragioni, tutte le partecipate del Comune di Alghero necessitano
di avvalersi periodicamente di personale di supporto ed interinale per diversi periodi, specie per

quello estivo legato all’alta stagione turistica;

APPURATO che, ¢ loro intenzione bandire una gara internazionale per avvalersi in maniera
congiunta di un'unica societa di somministrazione condivisa tra le tre parti;

CONSIDERATO



che l'accordo nasce nell'ottica di voler continuare a fare rete tra le partecipate del Comune di
Alghero, un sistema che sta gia contraddistinguendo le attuali gestioni delle tre partecipate
algheresi;

che sempre con lo stesso spirito € intenzione condivisa delle tre partecipate richiedere al Comune
di Alghero l'estensione anche alle tre partecipate e fino al 31.12.2019 del contratto in essere tra il
Comune e la Randstad Italia Spa (con le stesse condizioni contrattuali dell’appalto di
somministrazione di lavoro temporaneo), sempre nelle more dell’indizione della gara internazionale
che comunque dovra concludersi entro la stessa data del 31.12.2019 e comunque, solo per il
tempo strettamente necessario alla individuazione della nuova Agenzia di somministrazione lavoro;

che inoltre, al fine di accelerare le procedure di indizione della succitata gara internazionale per
fornitura del servizio di somministrazione lavoro:

» la Fondazione Alghero sta gia perfezionando laccordo di consulenza con il Cersap di Roma;

» la Alghero in House ha gia predisposto una bozza di bando e di capitolato da sottoporre agli
esperti del Cersap;

» D’Azienda Speciale del Parco di Porto Conte ha predisposto la bozza di accordo con il
Comune per lestensione del Contratto con la Randstad fino all’espletamento della gara
internazionale;

VISTA la bozza di accordo tra L’azienda Speciale Parco di Porto Conte, I’Alghero in House
unipersonale s.r.l. e la Fondazione Alghero, per la gestione della fornitura del servizio di
somministrazione lavoro, allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

ESAMINATA la bozza di bando e di capitolato da sottoporre agli esperti del Cersap, che dovra
essere condivisa tra i tre enti e con atto successivo approvata e trasmessa,

VALUTATE le condizioni di abbonamento al servizio di assistenza amministrativa offerte dal
Cersap e ritenutele convenienti per la Fondazione Alghero, anche ma non solo, per l'assistenza al
suddetto bando;

STIMATO che l'abbonamento al Cersap verra ratificato con ulteriore ed apposito atto della
Fondazione Alghero e per il quale verra preso un CIG dedicato;

APPURATO infine

che sulla scorta delle precedenti esperienze la Fondazione Alghero ha la necessita di assumere
temporaneamente per il periodo estivo e dell’alta stagione che va dal 1 maggio al 30 ottobre n° 4
unita di rinforzo al personale attualmente operante presso la Grotta di Nettuno;

che gli impegni di spesa per suddetto personale erano gia ricompresi nelle stime iniziali di
assunzioni del personale fatte sulla base dello storico consolidato ed iscritte a bilancio previsionale;

TENUTO CONTO che i dati relativi alla presente determinazione verranno pubblicati all’albo
pretorio dell’ente oltreché ai sensi e con le modalita stabilite all’art. 37 del D.Lgs. n. 33 del
14/03/2013 e dall’art. 1, comma 32, della Legge Anticorruzione;

VISTA la delibera n° 81 del C.d.A. del 29.06.2018 avente come oggetto l'approvazione della
variazione di Bilancio di previsione 2018/2020 come da richiesta dal Comune di Alghero, con



contestuale approvazione della programmazione del fabbisogno di personale ed approvazione del
piano strategico relativo alla programmazione societaria;

ESAMINATI gli allegati della suddetta delibera n°® 81 del C.d.A. del 29.06.2018;

VISTE
- la delibera di G.C. del Comune di Alghero n. 299 del 29/08/2018 avente per oggetto
“Fondazione Alghero: approvazione bilancio e relazione previsionale 2018-20207;
- la delibera di C.d.A. n° 154 del 15/10/2018 avente per oggetto “Approvazione del bilancio
economico di previsione 2019” ed esaminati gli allegati

CONSTATATO CHE il bilancio di previsione & stato calcolato sulla base dello storico consolidato,
piu che decennale, degli incassi derivanti dalla Grotta di Nettuno e sulla proiezione degli introiti
derivanti dagli altri beni dati in consegna dal Comune alla Fondazione, e che dunque, di
conseguenza, tutti gli impegni di spesa presi sono vincolati principalmente alla realizzazione degli
introiti derivanti dalla bigliettazione della Grotta, dei Siti, dei Musei e dagli eventuali altri servizi
aggiuntivi da queste derivanti;

RITENUTO opportuno procedere in merito;

DETERMINA

sulla base di quanto esposto in premessa e per le motivazioni esposte, che fanno parte integrante
del presente dispositivo:

- di prendere atto

o che, sebbene per differenti ragioni, tutte le partecipate del Comune di Alghero
necessitano di avvalersi periodicamente di personale di supporto ed interinale per
diversi periodi, specie per quello estivo legato all’alta stagione turistica;

o che, ¢ loro intenzione bandire una gara internazionale per avvalersi in maniera
congiunta di un'unica societa di somministrazione condivisa tra le tre parti;

o che ¢ intenzione condivisa delle tre partecipate richiedere al Comune di Alghero
l'estensione anche alle tre partecipate e fino al 31.12.2019 del contratto in essere tra
il Comune e la Randstad Italia Spa (con le stesse condizioni contrattuali dell’appalto
di somministrazione di lavoro temporaneo), nelle more dell’indizione della gara
internazionale che comunque dovra concludersi entro la stessa data del 31.12.2019
e comunque, solo per il tempo strettamente necessario alla individuazione della
nuova Agenzia di somministrazione lavoro; ;

- di prendere atto inoltre che, al fine di accelerare le procedure di indizione della succitata
gara internazionale per fornitura del servizio di somministrazione lavoro:

> la Fondazione Alghero sta gia perfezionando ’accordo di consulenza con il Cersap di
Roma;

> la Alghero in House ha gia predisposto una bozza di bando e di capitolato da
sottoporre agli esperti del Cersap;



» I'Azienda Speciale del Parco di Porto Conte ha predisposto la bozza di accordo con il
Comune per l'estensione del Contratto con la Randstad fino all’espletamento della
gara internazionale;

di approvare la bozza di accordo tra L’azienda Speciale Parco di Porto Conte, I’Alghero in
House unipersonale s.r.l. e la Fondazione Alghero, per la gestione della fornitura del servizio
di somministrazione lavoro, allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

di approvare la lettera di richiesta di estensione al Comune di Alghero anche alle tre
partecipate e fino al 31.12.2019 del contratto in essere tra il Comune e la Randstad Italia
Spa (con le stesse condizioni contrattuali dell’appalto di somministrazione di lavoro
temporaneo);

di approvare la bozza di bando e di capitolato da sottoporre agli esperti del Cersap, che
dovra essere condivisa tra i tre enti e con atto successivo approvata e trasmessa,

di voler accettare le condizioni di abbonamento al servizio di assistenza amministrativa
offerte dal Cersap, ritenutele convenienti per la Fondazione Alghero, anche ma non solo, per
I’assistenza al suddetto bando;

di procrastinare I'abbonamento al Cersap che verra ratificato con ulteriore ed apposito atto
della Fondazione Alghero e per il quale verra preso un CIG dedicato;

di voler assumere sulla scorta delle precedenti esperienze, temporaneamente per il periodo
estivo e dell’alta stagione che va dal 1 maggio al 30 ottobre, n° 4 unita di rinforzo al
personale attualmente operante presso la Grotta di Nettuno;

di stimare che gli impegni di spesa per suddetto personale erano gia ricompresi nelle stime
iniziali di assunzioni del personale fatte sulla base dello storico consolidato ed iscritte a
bilancio previsionale;

di dare atto che la somma necessaria per il suddetto impegno trova disponibilita nel C.E.

Servizi per il Personale — Lettera B — Personale Interinale e Stagionale - del Bilancio di
Previsione 2019;

I) Direttore

Dott. Pc%lo Sirena



