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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
n° 153 del 09.10.2018

OGGETTO: Proroga del personale interinale a seguito dell'approvazione del Piano del
Fabbisogno del Personale e nelle more dell'espletamento delle procedure concorsuali

L’anno 2018, il giorno 09 (nove) del mese di ottobre, alle ore 19.00, nella sede della Fondazione
Alghero | Musei Eventi Turismo | ex Fondazione M.E.T.A. si ¢é riunito il Consiglio di
Amministrazione. Alla convocazione odierna hanno partecipato i nuovi componenti a norma di

legge:

CONSIGLIERE CARICA PRESENZA
Massimo Cadeddu Presidente SI
Renata R. C. Fiamma Vice Presidente SI
Dario Pinna Componente SI

Sono presenti anche Constantino Loi e Giuseppina Gabbi per il Collegio dei Revisori dei Conti, e
Gabriella Esposito in qualitd di Assessore comunale demandato ai rapporti con la Fondazione
Alghero. Il Presidente, constatato che Renata Fiamma €& presente per via telematica come previsto
dallo statuto, riconosciuta la legalita dell'adunanza, invita il Consiglio a deliberare sull'argomento di
cui all'oggetto. Il Direttore generale Sirena funge anche da Segretario verbalizzante.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
PREMESSO
che la Fondazione Alghero | Musei Eventi Turismo | ex Fondazione M.E.T.A. in esecuzione della
Delibera di C.C. n. 26 del 16.06.2010 e dell’atto costitutivo e delle finalita indicate agli artt. 3 e 4

dello Statuto, concorre alla elaborazione di strategie di sviluppo culturale del territorio, ideando e
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realizzando progetti di conservazione, valorizzazione, gestione, comunicazione, promozione €
fruizione del sistema culturale cittadino, di eventi, spettacoli, attivita culturali e turistiche, al fine di
creare condizioni di sviluppo locale nel territorio;

che la Fondazione Alghero | Musei Eventi Turismo | ex Fondazione M.E.T.A. secondo lo statuto,
Articolo 3 — Scopi -, comma 3 sviluppa la propria azione con 1’obiettivo generale di realizzare
attivita di interesse pubblico e servizi pubblici, in attuazione del principio di sussidiarieta.

che la Fondazione Alghero | Musei Eventi Turismo | ex Fondazione M.E.T.A. secondo lo statuto,
articolo 4 - Attivita istituzionali, strumentali, accessorie € connesse - comma 1, lettera ¢) promuove e
realizza eventi, manifestazioni, convegni e in genere qualunque iniziativa tendente a valorizzare la
cultura e I’identita locale, nonché attivita di comunicazione anche a favore di funzioni istituzionali
del Comune di Alghero;

PRESO ATTO del Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione nr.
170 del 15.12.2017 redato presso lo studio del Notaio Andrea Pinna Vistoso (Repertorio nr. 23817 —
Raccolta nr. 13436) “Modifica della denominazione da Fondazione M.E.T.A — Musei Eventi
Turismo Alghero a Fondazione Alghero | Musei Eventi Turismo | ed adozione del nuovo statuto,

RICHIAMATI

- il verbale di C.d.A. n° 10 del 01.08.2016 con il quale & stato nominato il Direttore Generale
della Fondazione META di Alghero;

- il verbale di C.d.A. n° 11 del 01.08.2016 con il quale sono state attribuite le deleghe al
Direttore Generale della Fondazione META di Alghero;

- il verbale di C.d.A. n° 105 del 24.07.2018 inerente alla Nomina nuovi componenti C.d.A.
della Fondazione Alghero;

- il verbale di C.d.A. n° 106 del 24.07.2018 inerente alla designazione del Presidente e del Vice
Presidente della Fondazione Alghero;

VISTI
- lo statuto della Fondazione;

- il Regolamento sul reclutamento e la selezione del personale dipendente della Fondazione

M.E.T.A., approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione in data 2 maggio
2011;

- Il Piano del Fabbisogno di personale per I’anno 2017/2019, approvato con deliberazione
C.d.A. n. 90 del 05/12/2016;

- il parere pervenuto via PEC in data 27.02.2017 prot. 55 espresso da Federculture servizi s.r.l.
a seguito della Convenzione siglata in data 09.05.2016, tra la Fondazione di partecipazione
M.E.T.A. e Federculture servizi s.r.l., per il “Rafforzamento strategico e operativo della
Fondazione M.E.T.A.”, finalizzata al “completamento della struttura organizzativa, 1’ ulteriore
integrazione delle gestioni dei beni conferiti alla Fondazione e la loro armonizzazione™;
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la deliberazione del C.d.A. n. 31 del 27.03.2017 di autorizzazione all’avvio della procedura,
in esecuzione delle quali ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per
’assunzione del personale della Fondazione M.E.T.A.;

le determinazioni n. 70, n. 71, n. 72, n. 73, n. 74, n. 75, n. 76, n. 77 del 20.04.2017 con la
quale sono stati approvati i relativi bandi di selezione;

la deliberazione del C.d.A. n. 57 del 29.05.2017 avente per oggetto: Annullamento in Regime
di Autotutela delle selezioni per il personale della Fondazione M.E.T.A. ed incarico ad un
legale al fine acquisire un preventivo parere legale sulla legittimita dei nuovi bandi;

le determinazioni di annullamento n. 121, n. 122, n. 123, n. 124, n. 125, n. 126, n. 127, n. 128
del 29.05.2017;

il Decreto Legislativo nr. 75/2017 (la c.d. “Riforma Madia”) entrato in vigore in data
22.06.2017 che ha apportato importanti novita e sostanziali modifiche in merito al
reclutamento del personale come disciplinato dal Testo Unico sul Pubblico Impiego del 2011
(D.lgs 165/2001);

La Delibera di C.d.A. n° n°® 87 del 29.06.2017 avente per oggetto: Assistenza e consulenza
stragiudiziale relativamente al reclutamento e selezione del personale ed alle modalita di
assunzione alla luce delle novita normative introdotte dall’entrata in vigore del D.lgs n°
75/2017 c.d. “Riforma Madia” - Conferimento incarico ad un avvocato giuslavorista,

il parere legale congiunto espresso dagli Avvocati Andrea Piredda e Martina Vacca,
pervenuto via PEC con prot. n° 2457 del 27.07.2017,

la delibera di Assemblea n° 4 del 28.07.2017;

la delibera di C.d.A. n° 105 del 31.07.2017 avente per oggetto Nuovi Concorsi e Bando di
Gestione. Linee di Indirizzo conseguenti all'introduzione del D.lgs n° 75/2017 - la c.d
“Riforma Madia" con la quale si dava mandato al Direttore di redigere una nuova bozza del
piano di fabbisogno del personale, gia approvato con Deliberazione del C.d.A. n. 90 del
5.12.2016, anche al fine di non vanificare la riserva consentita dalla predetta normativa, senza
che tale rimodulazione comporti una variazione dei costi in aumento;

la delibera di C.d.A. n° 109 del 07.08.2017 avente per oggetto: Approvazione della
rimodulazione del Piano del Fabbisogno del Personale per il triennio 2018-2019-2020 alla
luce dell’entrata in vigore del decreto legislativo 75/2017 - Riforma Madia: Selezione del
Personale e Bandi di Gestione per i Beni Culturali;

la delibera di C.d.A. n° 119 del 04.09.2017 avente per oggetto: Nuovi Concorsi Personale
Fondazione M.E. T A.. Linee di indirizzo;

La delibera di C.d.A. n° 130 del 02.10.2017 avente per oggetto: Rafforzamento Strategico
della Fondazione M.E.T.A. - Seconda Fase;

La delibera di C.d.A. n°151 del 31.10.2017 avente per oggetto: Recepimento dei regolamenti
comunali relativi alle societa partecipate;
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RICHIAMATI

- la lettera inviata dal Direttore Generale della Fondazione al Comune di Alghero in data
08.11.2017 prot. nr. 3343 avente per oggetto: Relazione previsionale e piano delle attivita
come richiesto dal Regolamento sui controlli delle societa, degli enti e degli organismi
partecipati dal Comune di Alghero approvato con delibera CC n. 55 del 09.10.2017 e
recepito dalla Fondazione M.E.T.A. con delibera n° 151 del 31/10/2017 insieme agli altri
regolamenti e direttive comunali relativi alle societa partecipate;

- 110 ALLEGATI alla suddetta lettera del 08.11.2017 prot. 3343 ovvero:

il bilancio previsionale 2018 (ALLEGATO 1)

la Relazione dei Revisori dei conti (ALLEGATO 2)

il Piano Previsionale Triennio 2018 2019 2020 su base excel (ALLEGATO 3)
deliberazione del C.d.A. n. 105 del 31.07.2017 avente per oggetto: nuovi Concorsi e
Bando di Gestione. Linee di Indirizzo conseguenti all'introduzione del D.lgs n°® 75/2017 -
la c.d. “Riforma Madia" (ALLEGATO 4)

Piano del Fabbisogno di personale per I’anno 2018-2019-2020, approvato con
deliberazione C.d.A. n. 109 del 07.08.2017 (ALLEGATO 5)

deliberazione del C.d.A. n° 118 del 04.09.2017 avente per oggetto: Bandi di Gestione del
Polo Museale Algherese. Linee di indirizzo (ALLEGATO 6)

deliberazione del C.d.A.n° 119 del 04.09.2017 avente per oggetto: Nuovi Concorsi
Personale Fondazione M.E.T.A.. Linee di indirizzo (ALLEGATO 7)

verbale di C.d.A. n° 90 del 05.12.2016 avente per oggetto: Fondazione M. E.T.A.
Fabbisogno del Personale Anni 2017-2018-2019 nella quale si riassume anche lo storico
dei costi del personale (ALLEGATO 8);

verbale di C.d.A. n° 69 del 27.09.2016 con il quale veniva approvata la programmazione
triennale e il bilancio previsionale per gli anni 2017-2018-2019 (ALLEGATO 9)
prospetto di sintesi dei dati del personale delle partecipate (ALLEGATO 10).

- la lettera inviata dal Direttore Generale della Fondazione al Comune di Alghero in data
13.12.2017 prot. 3688 che richiamando la precedente nota del 08.11.2017 prot. 3343
richiedeva indicazioni per l'espletamento delle procedure concorsuali;

CONSIDERATO che al 13.12.2017 sia le procedure di selezione del personale di cui alla
delibera del C.d.A. n°® 119 del 04.09.2017 ¢ sia le bozze dei bandi di Gestione del Polo Museale
Algherese di cui alla delibera del C.d.A. n° 118 del 04.09.2017 erano in fase avanzata di
predisposizione;

PRESO ATTO tuttavia della risposta del Comune di- Alghero alla Fondazione ns prot. 3753 del
20.12.2017 avente per oggetto: “Piano fabbisogno personale triennio 2018-2020 Fondazione
Alghero. Rilievi”,

RITENUTO dunque opportuno e necessario dover rispondere in maniera puntuale e precisa in
merito ai rilievi mossi;
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CONSIDERATO anche che nel frattempo e contestualmente lo scenario normativo che
regolamenta 1 rapporti tra Fondazione e Socio di Maggioranza/Comune di Alghero &
profondamento mutato come si evince dai seguenti atti;

- deliberazione del Consiglio comunale n. 55 del 09.10.2017 che ha approvato il
“Regolamento sui controlli delle societa, degli enti e degli altri organismi partecipati
dal Comune di Alghero”, contenente anche le modalita relative ai processi di
indirizzo, monitoraggio e verifica finale degli obiettivi delle partecipate;

- verbale di deliberazione della Giunta Comunale n. 314 del 13/10/2017 avente per
oggetto: Societa ed organismi partecipati strumentali: individuazione strumenti di
programmazione - indirizzi ed obiettivi. proposta al Consiglio comunale di
integrazione al DUP;

- verbale di deliberazione della giunta comunale n. 315 del 13/10/2017 avente per
oggetto: Approvazione "obiettivi di contenimento delle spese di funzionamento,
comprese quelle per il personale, delle societa partecipate dal Comune di Alghero.
Linee di indirizzo in materia di personale per aziende e istituzioni del Comune di
Alghero" in applicazione del d.lgs. 175/2016 e dell’art. 18, comma 2 bis del d. 1. 25
giugno 2008 n.112;

-delibera di C.d.A. n° 151 del 31.10.2017 avente per oggetto: Recepimento dei
regolamenti comunali relativi alle societa partecipate

CONSIDERATO anche che nel frattempo ¢ stata modificata anche la denominazione e lo
statuto della Fondazione:

- il Verbale di Deliberazione del Consiglio Comunale n. 64 del 27.11.2017
avente ad oggetto “FONDAZIONE M.E.T.A.: modifica dello statuto - indirizzi
all'assemblea;

- il Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione
n° 163 del 29.11.2017 avente ad oggetto “Modifiche allo statuto della
Fondazione M.E.T.A.”;

- il Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione
nr. 170 del 15.12.2017 redato presso lo studio del Notaio Andrea Pinna
Vistoso (Repertorio nr. 23817 — Raccolta nr. 13436) “Modifica della
denominazione da Fondazione M.E.T.A — Musei Eventi Turismo Alghero a
Fondazione Alghero Musei Eventi Turismi ed adozione del nuovo statuto;

VISTA comunque la conseguente risposta ai rilievi mossi in data 20.12.2017 ed inviata dalla
Fondazione al Comune con nota prot. 211 del 23.01.2017 ed i relativi allegati esplicativi richiesti
predisposti dal Direttore della Fondazione:

O a) macrostruttura
o b) funzionigramma
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o c¢)relazione sul piano assunzionale
o d) nuovo scenario concorsi

RICORDANDO che il personale somministrato era in scadenza alla data del 31.01.2018 come
da determina n° 23 del Nr. 233 del 28.09.2017 avente per oggetto: somministrazione lavoro.

Proroga del personale nelle more della programmata indizione delle selezioni del personale di
cui alla delibera n°119 del 04.09.2017,

VISTO che durante il C.d.A. del 29.01.2018 era prevista I’approvazione delle bozze dei bandi
per la selezione del personale, come si evince dall’ordine del giorno della seduta in questione e
come gia dibattuto nelle precedenti sedute di C.d.A. (si vedano anche i precedenti O.d.G.) e che
pertanto, in tale data, I’intendimento comune sarebbe stato quello di approvare i bandi al fine di
consentire il normale espletamento delle procedure di rito;

STIMATO che il giorno successivo i bandi di selezione del personale sarebbero stati pubblicati
e che per raggiungere questo obiettivo tutti i documenti erano stati gia predisposti;

CONSIDERATO tuttavia che per poter procedere si era in attesa della risposta del Comune di
Alghero alla succitata nota prot. 211 del 23.01.2017;

VALUTATO che alle ore 18.00 del 29.11.2018 non essendo arrivata alcuna risposta si € deciso
di prorogare comunque il personale somministrato attualmente operante presso la Fondazione
fino al 30.06.2018 nelle more dell’indizione delle selezioni ed al solo fine di non interrompere la
programmazione delle attivita in corso, riservandosi semmai di riunirsi in data 30.06.2018 in
maniera straordinaria qualora arrivasse una risposta positiva dal Socio di Maggioranza in tempo
utile a bandire le procedure di selezione;

RICHIAMATA la delibera di C.d.A. n° 09 del 29.01.2018 avente per oggetto: proroga del
personale interinale nelle more dell’avvio procedure di selezione personale;

RICORDATO comunque, alla luce di quanto premesso, che ¢ necessaria una sinergia comune
per poter bandire le procedure di selezione, in quanto, qualora ci fossero delle modifiche del
piano del fabbisogno del personale, queste dovrebbero essere necessariamente approvate dalla
Giunta Comunale, stante il Nuovo Statuto, Articolo 18 - Autorizzazioni del Comune di Alghero —
lettera f) Approvazione della pianta organica e programmazione delle assunzioni;

APPURATO che le nuove modifiche statutarie approvate a fine dicembre 2017 impongono questo
nuovo iter procedurale:

1. Approvazione del Piano del Fabbisogno del personale e della Proposta di Bilancio Preventivo
da parte del C.d.A. da inviare al Socio di Maggioranza

2. Approvazione del Piano del Fabbisogno del personale e del Bilancio Preventivo da parte della
Giunta Comunale

3. Approvazione del Piano del Fabbisogno del personale e del Bilancio Preventivo da parte della
Assemblea dei Soci che esprime un parere non vincolante

4. Definitiva approvazione del Piano del Fabbisogno del personale e del Bilancio Preventivo da
parte del C.d.A.
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RICHIAMATA la nota prot. 468 del 20.02.2018 con la quale nell’inviare la programmazione degli
eventi per il 2018 si ricordava al Socio di Maggioranza / Comune di Alghero che questo programma
veniva trasmesso “Ad integrazione della nota trasmessa in data 2 ottobre 2017 prot. 3019 relativa al
Bilancio di previsione 2018 e successive comunicazioni, di cui si attende opportuna approvazione ai
sensi dell'Art. 18 comma 1 lett. g) e del comma 2) lett. a e lett. b) dello statuto™;

VISTO che con nota prot. 741 del 12.03.2018 il Socio di Maggioranza / Comune di Alghero
trametteva le delibere con la variazione delle Tariffe dei servizi chiedendo contestualmente se alla
luce delle predette delibere, la proposta di Bilancio 2018 ed i relativi allegati, rimanesse invariata, ed
eventualmente in tal caso di voler ritrasmettere la necessaria documentazione;

CONSIDERATO che in un primo momento si rispondeva con nota prot. n. 982 del 28 marzo 2018
che i nuovi piani tariffari non comportavano sostanziali modifiche, tuttavia in un secondo momento,
a seguito di un’ulteriore richiesta in una nota successiva (ovvero I’ultima nota del 28.05.2018,
prot.1669) si € ritenuto comunque di voler adottare anche una variazione di bilancio in modo da
entrare nel dettaglio delle previsioni stimate ad ottobre e dunque prima del mutato quadro sia
normativo (regolamenti, statuto etc.) che economico (variazioni tariffe musei e siti, tariffe teatro,
tariffe attrezzature etc.);

VISTO che nel frattempo & pervenuta da parte del Socio di Maggioranza / Comune di Alghero nota
del 16.04.2018, prot. 1222 ed avente per oggetto: BILANCIO TRIENNALE DI PREVISIONE E
PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DEL PERSONALE. RISCONTRO NOTA N. 982/2018.con
la quale si chiedono gli adempimenti di cui ai regolamenti approvati e nel dettaglio affinché il
Comune possa adottare la delibera di Giunta Comunale per il rilascio delle autorizzazioni ex art. 18,
comma 1, lett. f) e g), dello Statuto della Fondazione

CONSIDERATO che oltre a quanto richiesto con la nota del 16.04.2018, prot. 1222 & stato chiesto
in aggiunta con nota prot 1669 del 28.05.2018 anche una “Relazione sullo stato di attuazione degli
indirizzi e obiettivi strategici e gestionali e sul mantenimento degli equilibri finanziari” compilata
secondo lo schema Excel allegato alla suddetta nota;

CONSTATATO

che per poter fare la variazione al bilancio previsionale del 2018 era necessario poter chiudere prima
il bilancio consuntivo 2017;

che alla data del 27.06.2018 il Socio di Maggioranza / Comune di Alghero non aveva ancora fornito
1 dati di cui alla delibera della Giunta Comunale di Alghero n° 376 del 20.12.2016 avente per oggetto
Fondazione M.E.T.A. Ridefinizione dei Rapporti senza i quali era assolutamente impossibile chiudere
il bilancio consuntivo 2017 né dunque riprogrammare la variazione di Bilancio previsionale 2018;

RICHIAMATA a tal proposito la delibera di C.d.A. n°® 50 del 23.04.2017 avente per oggetto il
differimento dell’approvazione del bilancio consultivo del 2017 con il quale ci si € avvalsi di quanto
disposto all’art. 2364 codice civile;

VALUTATO inoltre che I’approvazione del Piano del Fabbisogno del personale & strettamente
legato all’indizione delle gare d’appalto per la gestione esternalizzata dei servizi relativi alla gestione
dei beni culturali in capo alla Fondazione Alghero in quanto qualsiasi incremento/decremento del
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personale assunto direttamente dalla Fondazione ¢ direttamente proporzionale all’
incremento/decremento del personale necessario alla gestione dei Beni Culturali;

RICHIAMATE

la delibera del C.d.A. n° 80 del 28.06.2018 avente per oggetto: Approvazione proposta di
bilancio consuntivo chiuso al 31.12.2017 ed esaminati tutti i relativi allegati;

la delibera del C.d.A. n°® 81 del 29.06.2018 avente per oggetto: Approvazione variazione di
Bilancio di previsione 2018/2020 come da richiesta dal Comune di Alghero, con contestuale
approvazione della programmazione del fabbisogno di personale ed approvazione del piano
strategico relativo alla programmazione societaria ed esaminati tutti i relativi allegati;

la delibera del C.d.A. n° 82 del 29.06.2018 avente per oggetto: Proroga del personale
interinale nelle more dell’avvio procedure di selezione personale delle gestioni dei Beni
Culturali nelle more di avvio delle Gare ad evidenza pubblica,

VISTO inoltre il punto h) del Piano Strategico summenzionato, contenente anche una relazione
sull’istituzione del Polo museale algherese e la contestuale indizione delle gare d’appalto per la

gestione esternalizzata dei servizi relativi alla gestione dei beni culturali in capo alla Fondazione
Alghero (PARTE VI);

RICHIAMATE a tal proposito

la determina n° 1 del 02/01/2018 avente per oggetto: Proroga delle gestioni attualmente
operanti presso i Beni Culturali, Musei e Siti Archeologici nelle more dell’Indizione delle
Gare d’appalto per la gestione dei servizi aggiuntivi e esternalizzati del “Polo Museale
Algherese” e contestuale proroga del progetto Itinerari del Territorio Museo annualita 2018,
con relativo Impegno di spesa per il periodo Gennaio — Febbraio — Marzo 2018 a valere
sulla L.R. 14/2006 art. 20 e 21 comma 2 lett.b);

la determina n° 28 del 31.01.2018 avente per oggetto: Somministrazione lavoro. Proroga del
personale nelle more della programmata indizione delle selezioni del personale,

la determina n° 90 del 04/04/2018 avente per oggetto: Proroga delle gestioni attualmente
operanti presso i Beni Culturali, Musei e Siti Archeologici nelle more dell’Indizione delle
Gare d’appalto per la gestione dei servizi aggiuntivi e esternalizzati del “Polo Museale
Algherese” e contestuale proroga del progetto Itinerari del Territorio Museo annualita 2018,
con relativo Impegno di spesa per il periodo APRILE - MAGGIO - GIUGNO 2018 a valere
sulla L.R. 14/2006 art. 20 e 21 comma 2 lett.b);

la determina n°® 204 del 29.06.2018 avente per oggetto: Somministrazione lavoro. Proroga del
personale nelle more della programmata indizione delle selezioni del personale;

la determina n°® 211 del 04.07.2018 avente per oggetto: Proroga delle gestioni attualmente
operanti presso i Beni Culturali, Musei e Siti Archeologici nelle more dell’Indizione delle
Gare d’appalto per la gestione dei servizi aggiuntivi e esternalizzati del “Polo Museale
Algherese” e contestuale proroga del progetto Itinerari del Territorio Museo annualita 2018,
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con relativo Impegno di spesa per il periodo LUGLIO — AGOSTO — SETTEMBRE 2018 a
valere sulla L.R. 14/2006 art. 20 e 21 comma 2 lett.b);

- la determina n°® 289 del 01.10.2018 avente per oggetto: Proroga delle gestioni attualmente
operanti presso i Beni Culturali, Musei e Siti Archeologici nelle more dell’Indizione delle
Gare d’appalto per la gestione dei servizi aggiuntivi e esternalizzati del “Polo Museale
Algherese” e contestuale proroga del progetto Itinerari del Territorio Museo annualita 2018,
con relativo Impegno di spesa per il periodo OTTOBRE — NOVEMBRE — DICEMBRE a
valere sulla L.R. 14/2006 art. 20 e 21 comma 2 lett.b);

TENUTO CONTO della delibera di Consiglio Comunale n® 135 del 11.07.2018 avente per oggetto:
Fondazione Alghero Musei Eventi Turismo Arte — Modifica dello Statuto;

VISTA la nota del Segretario Generale Dott. Luca Canessa ns. prot. 2398 del 08.08.2018 avente per
oggetto: Approvazione piani assunzionali e modalita di reclutamento — precisazione sull’ambito di
operativita del “controllo analogo” con la quale se da un lato si sostiene che ...., dagli autorevoli
approfondimenti operati, la Fondazione Alghero, ad oggi, si configura come un organismo con un
rapporto organico piu stringente rispetto a quello di una ordinaria societa in house, tanto da poterla
assimilare ad una azienda speciale o ad una Istituzione (quest’ultima peraltro priva di personalita
giuridica), anche se senza finalita di lucro. Tali elementi, non solo per il caso de quo, inducono a
ritenere che la Fondazione Alghero possa essere inquadrata tra gli enti pubblici non economici...
dall’altro invece si mette in guardia la Fondazione sostenendo che .... non si dimentichi, peraltro,
che l’ingresso di “soci” privati all’interno della stessa Fondazione mutera, verosimilmente, la
natura della stessa...;

PRESO ATTO del verbale di deliberazione della Giunta Comunale n. 299 del 29.08.2018 avente
per oggetto: Fondazione Alghero: approvazione bilancio e relazione previsionale 2018-2020;

CONSIDERATO che con delibera del C.d.A. n° 122 del 03.09.2018 avente per oggetto: Bilancio di
Previsione. Recepimento nuove Prescrizioni sono state recepite le prescrizioni di cui alla succitata
deliberazione della Giunta Comunale n. 299 del 29.08.2018;

VISTA la delibera del C.d.A. n°® 135 del 24.09.2018 avente per oggetto: Concorsi Personale.
Conferimento incarico ad un avvocato amministrativista che abbia esperienza di enti e/o societa che,
come la Fondazione Alghero, siano afferenti in qualche modo all’ente pubblico e che possa
affiancare quelli gia nominati, il quale dovra seguire lo svolgimento dei concorsi fino alla stipula dei
contratti con i vincitori di concorso, gestendo/prevenendo anche le problematiche di eventuali
ricorsi;

PRESO ATTO che, dopo un lungo ma preciso iter burocratico, ¢ ora possibile prorogare il
personale nelle more dell’indizione dei concorsi necessari per il rafforzamento strategico della
Fondazione;

CONSIDERATO dunque di voler prorogare il personale attualmente operante fino alla data del 15
agosto 2019, ovvero per 10 mesi, al fine di poter espletare i concorsi per ’assunzione del personale
da assumere in pianta organica ed a tempo indeterminato;
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VALUTATO inoltre

che nella prima meta dell’anno 2019 si avra ancora una prevalenza di personale interinale prorogato
mentre gia dalla seconda meta dell’anno si prevede il progressivo incremento di personale assunto a
tempo indeterminato e la progressiva dismissione del personale assunto tramite agenzia interinale,
cosi come avvenuto nel precedente anno per il personale che era in comando presso la Fondazione
Alghero che progressivamente € stato dismesso e sostituito con altro personale;

che qualora il personale dovesse essere assunto totalmente ex novo contemporaneamente, nel caso in
cui nessuno dei soggetti attualmente impiegati vincesse il concorso, potrebbe verificarsi una
interruzione e/o rallentamento dei servizi offerti, mentre questo meccanismo di assunzione
progressiva del personale consente alla Fondazione Alghero di non avere interruzioni di servizio in
quanto il nuovo personale assunto avra il tempo di inserirsi gradualmente nel meccanismo di
funzionamento amministrativo ed operativo della Fondazione, cosi come & avvenuto per la
sostituzione de personale che prima era in comando;

RITENUTO NECESSARIO, a seguito le indicazioni del Socio di Maggioranza e dell’approvazione
del Piano del Fabbisogno del personale bandire celermente i primi concorsi in modo da risolvere
I’annosa questione che riguarda rafforzamento strategico della fondazione Alghero;

VALUTATO

che i bandi di concorso che erano gia stati predisposti a gennaio 2018 andranno soltanto adeguati alle

prescrizioni che il Socio di Maggioranza ha indicato nella deliberazione della Giunta Comunale n.
299 del 29.08.2018;

che per queste ragioni la Fondazione di avvale di un ulteriore avvocato amministrativista affinché
segua tutte le fasi operative delle procedure concorsuali, affiancando gli avvocati Piredda e Vacca
gia nominati dal precedente C.d.A.;

che si ribadiscono le perplessitd gid emerse riguardo I’applicazione della legge Madia alla
Fondazione, visti anche i due pareri espressi dagli avvocati Vacca e Piredda i quali pareri, pur
essendo possibilisti, non garantiscono la totale applicazione della legge Madia al personale

attualmente operante presso la fondazione Alghero né garantiscono /o liberano da responsabilita il
C.dA.

che tuttavia il C.d.A. ritiene che se i due avvocati Piredda e Vacca e il nuovo avvocato
amministrativista garantissero per iscritto che la Legge Madia fosse applicabile alla situazione della
Fondazione Alghero, non vi sarebbero ostacoli a volerla applicare, riconoscendo pienamente le
professionalita degli attuali operatori in servizio presso la Fondazione;

che, in caso contrario, invece si & d’accordo sul dare una premialita a chi ha gia lavorato presso la
Fondazione, come peraltro espresso dal parere degli avvocati amministrativisti di Federculture;

PRESO ATTO che in data 11 agosto & stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il Testo del Decreto
Dignita (DI 87/2018 coordinato con la legge di conversione L. 96/2018) e che nella stessa data il
Parlamento ha pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale la Legge di conversione con modifiche del
Decreto Dignita e che il provvedimento € entrato in vigore il 12 agosto 2018;
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VERIFICATA la possibilita di procedere con la proroga del personale interinale fino ad un periodo
massimo di 36 mesi per tutti i contratti attivati prima del 14 luglio 2018;

VISTO I'Art. 1, comma 2, D.L. n. 87/2018 come modificato dalla L. n. 96/2018 che prevede infatti
che: “Le disposizioni di cui al comma 1 si applicano ai contratti di lavoro a tempo determinato
stipulati successivamente alla data di entrata in vigore del presente decreto, nonché ai rinnovi e alle
proroghe contrattuali successivi al 31 ottobre 2018.”

CONSTATATO dunque che per i contratti attivi al 14/07/2018, per i quali si intende richiedere la
proroga entro i1 31/10/2018 si applicano, quindi, le precedenti norme;

SENTITO il Collegio sindacale;

A VOTI UNANIMI

DELIBERA
- chele premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

- di voler prorogare il personale somministrato attualmente operante presso la Fondazione
fino al 15.08.2019 nelle more dell’indizione delle selezioni ed al solo fine di non
interrompere la programmazione delle attivita;

- di voler prorogare le gestioni attualmente operanti presso i Beni Culturali, Musei e Siti
Archeologici nelle more dell’Indizione delle Gare d’appalto per la gestione dei servizi
aggiuntivi e esternalizzati del “Polo Museale Algherese” e contestualmente di voler prorogare
il progetto Itinerari del Territorio Museo annualita 2019 fino al 15.08.2018 finanziato a valere
sulla L.R. 14/2006 art. 20 e 21 comma 2 lett.b);

- di voler procedere all’indizione delle procedure concorsuali secondo quanto specificato in
premessa ed alle gare d’appalto per le gestioni dei Beni Culturali concessi in comodato d’uso
alla Fondazione Alghero;

- di demandare al Direttore Generale 1’adozione degli eventuali ulteriori atti, inclusi gli
eventuali impegni di spesa, derivanti dalla presente deliberazione.

Il Presidente del C.d.A. il irettore Generale
%ssimo Ca%% - (Dant. %010 Sirena)
2GS~ o P O

Copia della presente deliberazione viene affissa all'Albo Pretorio on line della Fondazione Alghero |
Musei Eventi Turismo | ex Fondazione M.E.T.A.

Alghero, 09.10.2018
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo

Alghero, 09.10.2018
Il Direttore Generale
(Dott. Paolo Sirena)

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il 09.10.2018
0 per intervenuta dichiarazione di immediata esecutivita
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